教育部教育實習績優獎評選常見問題彙整
壹、一般常見問題
一、何時會公告評選訊息？
答：教育部教育實習績優獎評選活動已於103年1月7日發函至各師資培育之大學公告最新修正「教育部教育實習績優獎及獎勵要點」。並於2月21日前於本官網公告評選活動訊息、本年度參賽資料格式，以及於3月28日(五)下午3時至5時30分針對師資培育之大學承辦人籌辦相關說明會事宜。
二、通常何時開始收件？何時截止收件？如何認定是否超過截止日期？
答：收件及截止收件日期依每年發函公告之日期為主，並依各師資培育之大學寄送申請資料的郵戳為憑。103年度收件自即日起至5月15日(星期四)截止以郵戳為憑。(逾期者將原件退回，請參賽者及各師資培育之大學承辦人特別注意！建議提早約1週送件，以便若有缺件時能如期完成補件，以免影響參賽者權益。)
三、何時會公告審查結果與得獎名單？
答：本計畫由教育部委託本校成立評審小組辦理收件彙整、行政審查並轉送委員做專業審查，共約需2～3個月。審查結果報部後由教育部函文各師資培育之大學與各縣市政府教育局/處公告，約於每年8月31日前公告審查結果暨得獎名單。
四、何時舉行頒獎典禮公開表揚得獎人？
答：本計畫頒獎典禮配合各年度師資培育之大學主管聯席會議於每年之10月至12月間辦理，確切日期請依教育實習績優獎評審小組函文通知日期為主。(得獎人需配合事項請見「參、得獎人常見問題／二、獲獎後需要配合那些項目來推廣分享優質作為？」)
五、若有相關疑問可以至那裡查詢相關訊息？
答：若有疑問請與國立彰化師範大學師資培育中心專案助理張小姐聯繫(04-7232105-1154，E-mail：vivian@cc.ncue.edu.tw)，或逕自上計畫網站查詢。(網址：http://eii.ncue.edu.tw/Practice/)
六、如果我是個人或團體想要參賽要怎麼辦理呢？
答：請先與合作或者是輔導您實習的師資培育大學聯繫，確定參賽年度各校的甄選作業及流程。由於本獎項需要經過各師資培育之大學的推薦才能參賽，因此建議先向各師資培育之大學詢問各校甄選程序。
若不清楚該如何聯繫各校的承辦人，歡迎至全國教育實習資訊平臺(http://eii.ncue.edu.tw/)「實習聯絡窗口/師培大學」項下查詢各師資培育之大學承辦人姓名及聯絡方式。
貳、師資培育之大學常見問題
一、如何推薦作品參加教育實習績優獎？
答：推薦作業分2階段：

(1).由師資培育之大學組成教育實習績優評選小組（以下簡稱評選小組），並將評選小組名單函報教育實習績優獎評審小組(計畫承辦學校)。

(2).作品經評選小組公開評選，評選結果報經校長同意，函送被推薦者相關資料1式5份，連同評選結果會議紀錄、推薦總表(被推薦人名冊)與校內評選小組名單(若已先函文至本校時則免)寄送至教育部教育實習績優獎評審小組(國立彰化師範大學 50007彰化市進德路1號 教學大樓四樓 T412室)。(所需檢附那些資料請見「五、送件時需要檢附那些資料？」之解答)
二、各校如何組成評選小組？
答：評選小組應設置評選委員3至7人，並由師資培育相關學系、中心之主管擔任召集人。有特殊需求考量，經校長同意指派一級主管擔任召集人。
三、各師資培育之大學成立「教育實習績優獎」評選小組後，是否需要函報評選委員名單呢？是否有規定需於何時前函報呢？

答：是的，各師資培育之大學在成立評選小組後需函報名單給計畫承辦學校，毋需副知教育部。103年度未規範函報期限，但希望各校能於甄選小組成立後協助函報名單，以利瞭解本年度推薦情形。

四、師資培育之大學各獎項推薦件數是否有限制？推薦名額各為多少？
答：有，依各師資培育之大學培育之各教育階段教育實習規模，分別限制推薦件數，各獎項可推薦名額規定如下：
(1).教育實習指導教師：教育實習指導教師總數在25人以下者，得推薦2人；26人以上者，至多推薦3人。
	參賽類別
	教育實習指導教師總數
	推薦名額

	教育實習指導教師
	25人以下
	2

	
	26人以上
	3


(2).教育實習輔導教師：教育實習學生(教師)總數在100人以下者，得推薦2人；101人至300人以下者，得推薦3人；301人以上者，至多推薦4人。
	參賽類別
	教育實習學生(教師)總數
	推薦名額

	教育實習輔導教師
	100人以下
	2

	
	101～300人以下
	3

	
	301人以上
	4


(3).教育實習學生(教師)：教育實習學生(教師)總數在100人以下者，得推薦2人；超過100人，每增100人得再推薦1人，至多推薦7人。
	獎項類別
	教育實習學生(教師)總數
	推薦名額

	教育實習學生(教師) 
	199人以下
	2

	
	200～299人
	3

	
	300～399人
	4

	
	400～499人
	5

	
	500～599人
	6

	
	600人以上
	7


(4).教育實習合作團體：教育實習指導教師總數在25人以下者，得推薦2組；26人以上者，至多推薦3組。
	獎項類別
	教育實習指導教師總數
	推薦名額

	教育實習合作團體
	25人以下
	2

	
	26人以上
	3


(5).前四項獎項推薦名額，依各教育階段分別計算。
如：同時培育中等教育階段與特殊教育學校教育階段，各有實習學生(教師)200人，則總共可推薦實習學生(教師)6人參賽。(中等教育階段可推薦3人及特殊教育學校教育階段可推薦3人，推薦人數不得流用)
五、送件時需要檢附那些資料？
答：師資培育之大學應準備評選結果會議紀錄、評選小組名冊、推薦總表(被推薦人名冊)1式1份及被推薦者資料(以A4直式膠裝)每人(組)1式5份，檢送教育實習績優獎評審小組。(地址詳見：「貳、師資培育之大學常見問題/一、如何推薦作品參加教育實習績優獎？」之解答。)
六、被推薦者的參賽作品資料是否有格式限制？
答：有的。相關格式請見「參、參賽者常見問題／六、被推薦者的作品資料是否有限制格式？」之解答。
七、何時截止收件？資料應郵遞至那裡？
答：截止收件日期依每年發函公告之日期為主，103年度收件截止日期為5月15日(星期四)，請郵寄至教育部教育實習績優獎評審小組(50007彰化市進德路1號 教學大樓四樓 T412室)，並以郵戳為憑。
參、參賽者常見問題
一、個人獎項參賽資格為何？
答：前1年2月至7月止及前1年8月至本年1月止參與及完成半年制教育實習；前1年7月1日起至本年6月止參與及完成1年制教育實習，並符合下列資格，應擇1獎項參選，同1年度不得重複參加個人及教育實習合作團體獎項：
(1).教育實習指導教師：擔任師資培育之大學教育實習指導教師至少3年，指導教育實習學生(教師)表現卓越，且於前述時段參與指導教育實習，經師資培育之大學推薦。
(2).教育實習輔導教師：擔任師資培育之大學教育實習輔導教師至少3年，協助師資培育之大學輔導教育實習學生(教師)表現卓越，且於前述時段參與輔導教育實習，
(3).教育實習學生(教師)：於教育實習期間之表現卓越，且於前述時段完成教育實習，經獲教育實習指導教師及教育實習輔導教師聯署推薦。

二、教育實習指導教師與教育實習輔導教師之教育實習指/輔導年資採計方式為何？

答：以聘書記載年度為採計單位，只要該年度有教育實習指/輔導經驗，即可以認定當年度有教育實習指/輔導經驗。年資採計詳見下表說明。

(例：100～102學年當中實習指/輔導教師每一學年無論參與上學期半年制、下學期半年制或1學年制之教育實習，需累計3年，便符合103年度的參賽資格。如下表狀況1～3所示。)
且教育實習指/輔導年資之採計可為不連續之3個年度。(例如：97年指/輔導下學期、99年指/輔導上學期、102年指/輔導上學期，即符合103年度的參賽資格)

年度認定以檢附之聘書記載年度為主。
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	3年，但未參與101下學期或102上學期，因此不符103年度參賽資格


註：上圖參與教育實習之時段以●標記。
三、教育實習合作團體之參賽資格為何？
答：前1年2月至7月止及前1年8月至本年1月止參與及完成半年制教育實習；前1年7月1日起至本年6月止參與及完成1年制教育實習，並符合個人獎項參賽資格之教育實習指導教師、教育實習輔導教師及教育實習學生(教師)表現卓越，經師資培育之大學及教育實習機構聯署推薦。
教育實習指/輔導教師之年資認定，與前項相同。
四、若曾經獲獎是否可以再次參加相同項目獎項？
答：除教育實習學生(教師)楷模獎外，已獲獎者，自獲獎後應累積3年指導/輔導教育實習經驗後，始得再參選同1獎項。
五、曾經獲得個人獎項是否能組成團隊參加教育實習合作團體同心獎？或曾經獲得教育實習合作團體同心獎是否能參加個人獎項？
答：依據「教育部教育實習績優獎及獎勵要點」第五點第三項規定：已獲獎者，自獲獎後應累計3年輔導教育實習經驗，始得再參選同一獎項。

因此，除前項情形外，得獎人擬於隔年參加其它獎項，應符合報名年度參賽規定之資格，並能持續指導或輔導實習學生(教師)表現卓越，且於實施教育實習過程中發展出特色作為時得再參賽。
參賽時應於資料中完整說明與呈現特色作為，其內容不應與得獎年度資料雷同。
六、被推薦者的作品資料是否有限制格式？
答：有的。本獎項規定參賽作品規格及作品內容所需呈現的向度(依獎項不同詳見後續問題七～十三)，但未針對排版格式及呈現方式做限制。

參賽作品規格限制如下：
(1).被推薦者送件作品資料：

A.送件資料(包括目錄)，應以A4尺寸膠裝成冊，一式5份。

B.送審資料內容至多不得超過各獎資料頁數限制(至多以60頁為限)，並應分別編列頁碼。
C.如有其他相關資料(如目錄、摘要、隔頁、佐證資料影本及補充資料等)，應連同基本資料及特殊條件資料一併註明頁碼，頁數超過60頁者，每增1頁扣總分1分。
(2).教學過程光碟影片[僅實習學生(教師)身份之參賽者需提供]：每位參賽者送件資料請配合檢附1式5份10分鐘以內之影片光碟。
(3).送件資料表件規格不符及錯漏字，依實際情形酌予扣分。
(4).資料內容如有共同創作，應註明貢獻度，並取得其他共同作者之切結同意書。

(5).資料不全或資格不符者，不予受理。

	參選對象
	教育實習指導教師
	教育實習輔導教師
	教育實習學生(教師)
	教育實習合作團體

	資料頁數下限
	10
	10
	30
	40

	資料頁數上限
	60

	教學過程光碟
	否
	否
	是
	否

	備註：

1.所有檢附之資料(含目錄、基本資料、特殊資料及附件；若有製作隔頁，隔頁亦應列入頁數計算)皆需編列頁碼，至多以60頁為限，每增1頁扣總分1分。

2.參賽資料應以A4膠裝成冊，準備1式5份送審。


七、參賽作品內容應該呈現那一個時間區段的資料呢？ 
答：應以前1年2月至7月止及前1年8月至本年1月止參與及完成半年制教育實習；前1年7月1日起至本年6月止參與及完成1年制教育實習之教育實習指導/教育實習輔導/教育實習內容為主，而教育實習指導(輔導)教師則可再往前延伸呈現3年指(輔)導經驗的資料。

以103年為例，應呈現102年2月至7月(半年制實習)、102年8月至103年1月(半年制實習)或102年7月至103年6月(1年制實習)為主。

八、什麼是基本條件？什麼又是特殊條件呢？
答：「基本條件」是檢核參賽身份的基本資料，若是通過，才會進入實質審查。為了讓參賽者瞭解審查著重的方向，便於準備呈現參賽內容，因此將可呈現的向度彙整列為「特殊條件」。
九、教育實習指導教師參賽時應該準備那些資料？作品應至少呈現那些向度？
答：(1).基本條件：（基本條件通過後，始進行特殊條件實質審查。）
A.教育實習指導教師評選申請表
B.教育實習指導教師聘書影本(或師資培育之大學開具證明擔任教育實習指導教師期間)，需參與102年2月～7月以及102年8月～103年1月半年制教育實習，或102年7月～103年6月之1年制教育實習，並擔任師資培育之大學教育實習指導教師至少3年。（聘書影本或證明文件格式可由各校自訂，需呈現指導期間及至少3年之證明）
 (2).特殊條件：
A.教育實習指導計畫代表作
B.教育實習訪視或輔導紀錄代表作
C.教育實習指導典範事蹟
D.教育實習指導理念、規劃、過程、成果及省思摘要

十、教育實習輔導教師參賽時應該準備那些資料？作品應至少呈現那些向度？
答：(1).基本條件：（基本條件通過後，始進行特殊條件實質審查）
A.教育實習輔導教師評選申請表
B.教育實習輔導教師聘書影本(或師資培育之大學開具證明擔任教育實習輔導教師期間)，需參與102年2月～7月以及102年8月～103年1月半年制教育實習，或102年7月～103年6月之1年制教育實習，並擔任師資培育之大學教育實習輔導教師至少3年。（聘書影本或證明文件格式可由各校自訂，需呈現輔導期間及至少3年之證明）
(2).特殊條件：
A.教育實習機構之輔導計畫 
B.教育實習輔導計畫代表作
C.教育實習輔導紀錄代表作
D.教育實習輔導卓越事蹟
E.教育實習輔導理念、規劃、過程、成果及省思摘要
十一、教育實習學生(教師)參賽時應該準備那些資料？作品至少應呈現那些向度？
答：(1).基本條件：（基本條件通過後，始進行特殊條件實質審查）
A.教育實習學生（教師）評選申請表
B.師資培育之大學開具之實習證明書（或實習成績及格證明書），需參與102年2月～7月以及102年8月～103年1月半年制教育實習，或102年7月～103年6月之1年制教育實習。（可沿用網站所提供之表格或各校自行訂定，惟需載明姓名、學號(或身份證字號)、教育育實習機構名稱、實習科別、實習期間，證明被推薦人已完成教育實習課程。） 
C.教育實習指導教師、輔導教師聯署推薦書 
(2).特殊條件：
A.教育實習楷模事蹟
B.教育實習學習檔案
a.教育實習計畫
b.課程設計(可呈現強化五育精神融入各領域課程設計之內容)
c.教學創新的作法
d.校園人際互動
e.教學實習、導師(級務)實習、行政實習及研習活動等實習精要紀錄與心得
f.教育生涯的期許與發展
g.實習心得報告(需呈現實習指導教師或實習輔導教師的批閱內容或簽名)
C.教育實習理念、規劃、過程、成果及省思摘要
十二、教育實習合作團體參賽時應該準備那些資料？作品應至少呈現那些向度？
答：(1).基本條件：（基本條件通過後，始進行特殊條件實質審查）
A.教育實習指導教師
a.教育實習指導教師教育實習合作團體評選申請表
b.教育實習指導教師聘書影本(或師資培育之大學開具證明擔任教育實習指導教師期間)，需參與102年2月～7月以及102年8月～103年1月半年制教育實習，或102年7月～103年6月之1年制教育實習，並擔任師資培育之大學教育實習指導教師至少3年。（聘書影本或證明文件格式可由各校自訂，需呈現指導期間及至少3年之證明）
B.教育實習輔導教師
a.教育實習輔導教師教育實習合作團體評選申請表
b.教育實習輔導教師聘書影本(或師資培育之大學開具證明擔任教育實習輔導教師期間)，需參與102年2月～7月以及102年8月～103年1月半年制教育實習，或102年7月～103年6月之1年制教育實習，並擔任師資培育之大學教育實習輔導教師至少3年。（聘書影本或證明文件格式可由各校自訂，需呈現輔導期間及至少3年之證明）
C.教育實習學生(教師)
a.教育實習學生（教師）教育實習合作團體評選申請表
b.師資培育之大學開具之實習證明書（或實習成績及格證明書），需參與102年2月～7月以及102年8月～103年1月半年制教育實習，或102年7月～103年6月之1年制教育實習。（可沿用網站所提供之表格或各校自行訂定，惟需載明姓名、學號(或身份證字號)、教育育實習機構名稱、實習科別、實習期間，證明被推薦人已完成教育實習課程。） 
c.教育實習指導教師、教育實習輔導教師聯署推薦書 
(2).特殊條件：
A.師資培育之大學及教育實習機構實習輔導相關制度及創新作法。
B.教育實習指導教師、教育實習輔導教師、實習學生(教師)的互動情形與紀錄。
C.教育實習三聯關係在實習輔導上的具體效益及可推廣之模式。
D.教育實習輔導相關制度及創新作法、互動情形與紀錄、在實習輔導上的具體效益及可推動之模式摘要。
十三、隔頁是否為評分資料的一部分？
答：是，隔頁列入作品內容上限60頁之計算。
十四、是否提供參賽資料格式電子檔以供參考？可以到那邊下載呢？
答：有的，參賽資料格式電子檔於每年教育部教育實習績優獎及獎勵要點發布後掛載在計畫網站上。欲參加103年度甄選者可至計畫 (網址為：http://eii.ncue.edu.tw/practice/)「檔案下載」項下下載。若想瞭解歷年度得獎人示例彙編內容，一樣可至計畫網站「歷年示例彙編」項下查詢。
十五、參賽作品於審查後是否會檢還參賽者？何時會檢還呢？如何檢還？會檢還幾份呢？
答：會，參賽作品會檢還參賽者。審查結果及得獎名單公佈後檢還，檢還時間約為每年的10月至隔年的2月間(以103年度來說，檢還參賽資料的時間為103年10月至104年2月間)。參賽作品會檢還至送件的師資培育之大學，請各校分還各參賽者。檢還參賽作品的數量因是否獲獎而有所不同，未獲獎與獲得優良獎者原件檢還；教育實習指導教師典範獎、教育實習輔導教師卓越獎、教育實習學生(教師)楷模獎及教育實習合作團隊同心獎之獲獎者檢還3份，其餘留存教育部運用。
肆、得獎人常見問題
一、得獎人為何需要協助配合推廣分享優質作為？
答：本計畫主要目的在於鼓勵師資培育大學之教育實習指導教師、教育實習學生（教師）及教育實習機構之教育實習輔導教師積極參與教育實習，協助教育實習學生(教師)專業標準理論轉換之實踐力。獎勵其對教育實習貢獻，增進教育實習效能，提升師資培育素質，因此於95年開始提供教育實習績優獎項，給予於教育實習領域付出心力的師長鼓勵，並希望將這些績優事蹟進行推廣。
二、得獎人需要配合那些項目來推廣分享優質作為？
答：為宣導優質教育實習作為及教育實習績優事蹟，需請教育實習指導教師典範獎、教育實習輔導教師卓越獎、教育實習學生(教師)楷模獎及教育實習合作團隊同心獎之得獎人配合接受記者採訪、出席頒獎典禮、撰寫示例彙編、及受邀於相關研習會分享優質作為。相關協助事宜以下分項述敘：
(1).得獎名單公布後，記者會要求採訪深具特色的教育實習績優作為，請得獎人配合接受採訪。
(2).教育實習指導教師典範獎、教育實習輔導教師卓越獎、教育實習學生(教師)楷模獎及教育實習合作團隊同心獎之得獎人需出席頒獎典禮接受公開表揚，頒獎典禮日期則需配合各年度師資培育之大學主管聯席會議於每年之10月至12月間辦理，確切日期請依教育實習績優獎評審小組函文通知日期為主。
(3).邀請各獎項前6名得獎人協助編撰教育實習績優獎示例彙編，參加教育實習績優獎評審小組召開之會議，討論彙編撰寫架構，並填寫著作財產權授權契約書，續傳教育實習經驗，俾供辦理教育實習相關單位參考。
(4).為推廣績優教育實習三聯關係，凝聚師資培育之實習輔導政策與實務作為共識，得獎人需應邀擔任教育部全國優質教育實習輔導工作分享研習會演講者，分享教育實習績優作為，以推廣教育實習績優事蹟。研習會於每年10月至12月間辦理，確切日期請依教育實習績優獎評審小組函文通知日期為主。
(5).於公告得獎二年內，應配合教育部舉辦相關宣傳與媒體報導等相關活動，並保留參選作品原始檔案及資料。

(6).得獎作品應同意無償、非專屬性授權教育部運用圖片與說明文字等相資料、製作成視聽著作(影片)與數位形式檔案，提供教學、研究與公共服務用途之公開上映、公開播送及網路線上閱覽。
三、獲獎後如何領獎？沒辦法抽身出席出席頒獎典禮應該怎麼辦？
答：得獎人需出席頒獎典禮接受公開表揚，同時領取獎座、獎狀及獎金。頒獎典禮日期則配合各年度師資培育之大學主管聯席會議於每年10月至12月間辦理，確切日期請依教育實習績優獎評審小組函文通知日期為主。
若無法出席需依「教育部教育實習績優獎及獎勵要點」第十點第三項規定：除重大疾病或特殊因素，並經推薦之師資培育大學同意代領獎座、獎狀及獎金外，應親自出席本部頒獎典禮，違反者，以自動放棄論。
四、出席頒獎典禮是否能夠請公(差)假？是否有交通補助？
答：將函文至各縣市政府、師資培育之大學與得獎人服務學校請求給予出席頒獎典禮之得獎人公(差)假。出席人員自服務單位至頒獎典禮會場的交通費由計畫承辦單位負擔，申報基準依國內出差旅費報支要點及教育部補助及委辦計畫經費編列基準表之國內旅費項目之相關規定支應。
五、各獎項的獎額為何？是否需要扣稅？ 
答：以下就各獎項獎額分項說明獎額：

(1).教育實習指導教師：

A.典範獎頒發獎座1座、獎狀1紙及獎金新臺幣2萬元。

B.優良獎頒發獎狀1紙。

(2).教育實習輔導教師：

A.卓越獎頒發獎座1座、獎狀1紙及獎金新臺幣2萬元，並請主管教育行政機關建議學校核敘記功1次。

B.優良獎頒發獎狀1紙，並請主管教育行政機關建議學校核敘嘉獎2次。

(3).教育實習學生(教師)：

A.楷模獎頒發獎狀1紙及獎金：依各教育階段取審查積分最高排序，新臺幣2萬元，共計8名，其餘為新臺幣6千元，共計12名。
B.優良獎頒發獎狀1紙。

(4).教育實習合作團體：

A.同心獎每組頒發獎座2座，每組隊員頒發獎狀1紙，並頒發獎金新臺幣10萬元，獎金分配由推薦之師資培育大學自訂；教育實習輔導教師，另請主管教育行政機關建議學校核敘記功1次。

B.優良獎每組隊員頒發獎狀1紙；教育實習輔導教師，另請主管教育行政機關建議學校核敘嘉獎2次。

(5).核發之獎金應依規定扣稅（扣稅金額以財政部所定之競賽獎金10%計算，如有增減時從其規定辦理）。
六、領取獎金時已依財政部之規定預扣競賽獎金10%的稅金，隔年是否還需申報個人所得稅？是否會收到扣繳憑單？
答：是，需要申報個人所得稅，亦會收到計畫承辦單位郵遞的扣繳憑單。
但申報個人所得稅時，需視領取獎金時是否預先扣除稅金有不同的申報方式：
(1).領獎時已預扣10%的稅金，仍然需要申報，但毋需重覆繳稅。
(2).領獎時未預扣10%的稅金，需與個人綜合所得稅合併申報繳稅。
(3).有關所得稅申報問題，請逕至財政部稅務入口網站查詢(網址為：http://www.etax.nat.gov.tw/etwmain/)。
七、如何知道領獎時是否已預扣稅金呢？
答：獎金是在得獎人填寫領據請領後匯入得獎人本人帳戶，若是入帳金額與獎項獎金相同，即未預扣稅金。(如下圖：領據中會有應扣繳所得稅及給付淨額的欄位，應扣繳所得稅欄位未預先扣繳者為0，給付淨額就是實際匯款入帳的金額。)
[image: image1.png]B % % b B ¥ K #£

B #
e o B0 SERTEATTERES
# 4 HEFTELIORRRALZ
: Cang TuF% D43 Teag Dadans Toas
5 | Cmsw Cexoo- B3y mMEs e ®
* mewnsis ARAER mEEm
SR 7T
| $0- $20.000-
LFEALH A

LEE 2L FE R T =
ER NS
7R
* ak
* & ;:;; 101 A 8

FEIN EYS





八、那些得獎人需要配合撰寫教育實習績優獎示例彙編？
答：教育實習績優獎評審小組將邀請教育實習指導教師典範獎、教育實習輔導教師卓越獎、教育實習學生(教師)楷模獎及教育實習合作團體同心獎項前6名(組)得獎人，協助編撰教育實習績優獎示例彙編，並於每年8至11月間召開會議討論、確認撰寫架構，並請求授權著作財產權，續傳教育實習經驗，俾供辦理教育實習相關單位參考。
教育實習績優獎示例彙編每篇文章字數限制於1萬字以下為原則，撰稿人將依教育部規定支給每千字870元的稿費。
九、得獎作品需授權那些智慧財產權項目給教育部作為推廣運用？
答：得獎作品應同意無償、非專屬性授權教育部運用圖片與說明文字等相關資料、製作成視聽著作（影片）與數位形式檔案，提供教學、研究與公共服務用途之公開上映、公開播送及網路線上閱覽。如因教學研究之需求，教育部得重製該得獎作品。
於公告得獎2年內，應配合教育部舉辦相關宣傳與媒體報導等相關活動，並保留參選作品原始檔案及資料。
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